Temeljem ¢lanka 7., 12. 1 54. Zakona o ustanovama (dalje Zakon 1) (Narodne novine broj
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i Zakona o obrazovanju odraslih (dalje Zakon 2)
(Narodne novine broj 144/21), Upravno vijeée Ustanove za obrazovanje odraslih — ZIRS
utiliste sa sjedidtem u Zagrebu, Ulica grada Vukovara 68, OIB: 22228764473, upisano u sudski
registar Trgovackog suda u Zagrebu pod MBS: 080419168, uz prethodnu suglasnost osnivaca,
na sjednici odrzanoj dana 14. veljace 2023. godine, donijelo je izmijenjen

STATUT

(potpuni tekst)
I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se: status, naziv, sjediste, mjesne djelatnosti, imovina, uvjeti rada,
djelatnosti, prava i obveze polaznikai nastavnika, osiguranje kvalitete, zastupanje i upravljanje,
struéna i druga tijela, radni odnosi, opéi akti, financijsko poslovanje, nadzor, zastita okoli3a,
poslovna i profesionalna tajna, prijelazne i zavi$ne o odredbe Ustanove za obrazovanje odraslih
— ZIRS utilista.

Clanak 2.

Ustanova za obrazovanje odraslih — ZIRS ugiliste (u daljnjem tekstu: Utiliste) je ustanova za
obrazovanje odraslih, poslove zatite na radu, zadtite od poZara i zatite okolisa, izdavastvo te
organizaciju seminara i konferencija.

Osnivaé i jedini &lan Ugilista je ZAVOD ZA ISTRAZIVANIE I RAZVOJ SIGURNOSTI
d.o.0., Zagreb, Ulica grada Vukovara 68.

Clanak 3.

Utiliste je ustanova koja obavlja svoju djelatnost i sudjeluje u pravnom prometu.
I1. NAZIV, SJEDISTE I MJESTO DJELATNOSTI

Clanak 4.

Puni naziv je:
USTANOVA ZA OBRAZOVANJE ODRASLIH - ZIRS UCILISTE
Skraceni naziv je:
“ZIRS UCILISTE"

I puni i skraéeni naziv Ugilista ukljuéuje logotip osnivada.




Clanak 5.

Sjedigte Ucilista je u Zagrebu u Ulici grada Vukovara 68. Mjesto izvodenja nastave je u sjedistu
Ugilista 1 izvan sjedista.
III. IMOVINA I NACIN OSIGURANJA UVIETA ZA RAD
Clanak 6.

Imovinu Utiligta &ine stvari, prava i novéana sredstva pribavljena od osnivada ili iz drugih
izvora u skladu sa Zakonom i drugim propisima doneSenim na temelju Zakona. Za obavljanje
djelatnosti Ugiliste moze stjecati sredstva iz svih dopustenih izvora.

Clanak 7.

Programi obrazovanja odraslih u U€ilistu izvode se u ugovornom ili zakupljenom poslovnom
prostoru, koji je izgraden i opremljen u skladu s gradevinskim standardima i propisima kao 1
odgovarajuéim standardima 1 normativima za izvodenje obrazovanja odraslih.

Utilite moZe organizirati izvodenje struéne prakse, praktiénu nastavu i vjezbe u prostoru is

opremom druge pravne osobe.
Clanak 8.

Osniva¢ Utilista, ZAVOD ZA ISTRAZIVANIE I RAZVO] SIGURNOSTI d.o.o. daje na
koristenje za izvodenje djelatnosti prostor i nastavna sredstva.

Osnivaé i Ustanova medusobne odnose iz stavka 1. ovog &lanka, uredit ¢e posebnim ugovorom.
Clanak 9.

Ako Ugiliste u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit moze je upotrijebiti za unapredivanje
svoje djelatnosti ili isplatiti osnivacu temeljem posebne odluke Upravnog vijeca.

IV. DIELATNOST UCILISTA

Clanak 10.

Djelatnost U&ilista obuhvaca osobito: 5
29 1ZDAVACKA I TISKARSKA DJELATNOST, TE UMNOZAVANJE SNIMLJENIH

ZAPISA

* srednjoskolsko obrazovanje odraslih po posebnim nastavnim planovima i programima
odobrenim od Ministarstva prosvjete i $porta

* poslovi zadtite na radu

* struéni poslovi zastite od poZara

* struéni poslovi zadtite okolisa

* grganiziranje sajmova, sav] etovanja, priredbi, kongresa, revija, koncerata, promocija,
festivala, zabavnih manifestacija, kreativnih radionica, izlozaba, seminara, te¢ajeva i tribina,
zabavnih igara
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Clanak 11.

Verificirani programi u obrazovanju odraslih u Ugili§tu organiziraju se i izvode u redovito]
nastavi, konzultativno-instruktivnoj nastavi i nastavom na daljinu i to za programe koje provodi
Ustanova.

Obrazovanje odraslih u redovito] nastavi ostvaruje se putem predavanja, vodenog procesa
udenja i poucavanja, prakti¢ne nastave, ucenja temeljenog na radu i samostalne aktivnosti
polaznika.

Obrazovanje odraslih u konzultativno-instruktivnoj nastavi izvodi se na skupnim i
individualnim konzultacijama.

Nastava na daljinu provodi se u stvarnom vremenu i/ili hibridno.

Clanak 12.
Ugilidte ostvaruje programe srednjekolskog obrazovanja odraslih na temelju zakona i propisa
te godisnjeg plana i programa rada.

Godi¥njim planom i programom utvrduju se mjesto, vrijeme, nacin i nositelj ostvarivanja
nastavnog plana i programa.

Godignji plan i program rada posebno za [ i IT polugodiste donosi Upravno vijece.

Clanak 13.
Ugiligte moZe mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost osnivaéa i pod uvjetima
propisanim zakonom.

Clanak 14.

Ugiliste je obavezno voditi propisanu andrago$ku dokumentaciju i evidenciju.

Ugiliste o svojoj djelatnosti, polaznicima, pristupnicima, izvrSiteljima poslova 1 djelatnicima
vodi, ¢uva i §titi andragosku dokumentaciju i evidencije sukladno zakonu i propisima
donesenim na temelju Zakona 2. Pravila uvanja i zastite ureduju se opéim aktom U¢ilista.

V. UPIS U PROGRAME OBRAZOVANJA ODRASLIH TE PRAVATOBVEZE
POLAZNIKA

Clanak 15.

Upis polaznika u pojedini program obrazovanja odraslih u Ugilitu, obavlja se na temelju
odluke Upravnog vijeca Ugilista. Odlukom se utvrduju uvjeti i nacin upisa polaznika, rokovi i
pocetak nastave.

Clanak 16.

U programe koje izvodi UgiliSte mogu se upisati kandidati koji ispunjavaju uvjete utvrdene
nastavnim planom i programom i drugim odnosnim propisima.




Clanak 17.

Upis kandidata u program srednjoskolskog obrazovanja odraslih provodi se neposredno na
temelju oglasa u javnim glasilima i posredno za kandidate koje upucuju druge pravne osobe.

Clanak 18.
Prije poetka izvodenja programa s kandidatima se sklapa pisani ugovor o obrazovanju.
Clanak 19.

Troskove obrazovanja odraslih snose polaznici programa, poslodavci kod kojih su zaposleni,
Zavod za zapogljavanje ili druge zainteresirane pravne i fizi¢ke osobe.

Cijenu odnosno troskove $kolovanja odraslih utvrduje Upravno vijece Ugilista u okviru
godi$njeg plana i programa.
( Clanak 20.

Polazniku na njegov pismeni zahtjev Utiliste ce, kao ispunjenje obveze iz prakti¢ne nastave i

vjezbi priznati odgovarajuce radno iskustvo.
Clanak 21.

Zavréna provjera znanja obavlja se u ispitnim rokovima u skladu s godidnjim planom i
programom rada i drugim aktima Utilista a pred povjerenstvom koje imenuje Stru¢no vijece
Utilista.

Clanak 22.

Prava polaznika su
- sudjelovati u obrazovnom procesu,
- davati primjedbe, prijedloge i mi8ljenja u svezi s djelovanjem Udilista.

Polaznik gubi status polaznika
- na kraju zavr§enog programa,
- kada ne ispuni obveze iz ugovora o 8kolovanju.

VL. PRAVA I OBVEZE ANDRAGOSKIH VODITELJA T NASTAVNIKA
‘ Clanak 23.
Andragoski voditelj vodi stru¢ni rad ustanove u smislu stru¢nog voditelja ustanove, prema

Zakonu 1. Ukoliko Ustanova ima viSe andragoskih voditelja, Upravno vije¢e medu njima
imenuje jednog koji obavlja funkeiju Strucnog voditelja ustanove u smislu Zakona 1.

Andragoski voditelji obavljaju struéno-razvojne poslove te obavljaju druge poslove na
unaprjedivanju i razvoju obrazovne djelatnosti Utilista, a prema potrebi 1 neposredan
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obrazovni rad u obrazovnoj djelatnosti. Andragodki voditelj Ugilista moZe biti osoba koja pored
op¢ih uvjeta ima uvjete utvrdene Zakonom 2.

Nastavnici provode programe obrazovanja odraslih u Ugiligtu. Nastavnik Ugilista moZe biti
osoba koja pored op¢ih uvjeta ima uvjete utvrdene Zakonom 2.

Clanak 24.

Nastavnici obavljaju andragoske poslove sukladno s djelatnogéu Ugilista, koji se prvenstveno
odnose na pripremanje nastave, vodenje andragoskih oblika rada, predavanja, konzultacija,
instrukeija, ispite, radu u struénim tijelima Utilista, i dr. Nastavnici imaju pravo i duZnosti
andragoski i strutno se usavriavati.

Clanak 25.

Nastavnici, odnosno andragoski voditelji, koji u Uéilidtu obavljaju poslove u svezi s
izvodenjem programa obrazovanja odraslih, obvezni su s Ucilistem sklopiti ugovor o radu,
odnosno ugovor o djelu ili ugovor o struénoj suradnji sukladno Zakonu 2.

VII. OSIGURAVANJE KVALITETE U UCILISTU
Clanak 26.

Sustav osiguravanja kvalitete u U¢&ili§tu obuhvada unutarnji 1 vanjski sustav osiguravanja
kvalitete.

Unutarnji sustav osiguravanja kvalitete uspostavlja Ugiliste i kao dio toga sustava redovito
provodi proces samovrednovanja sukladno Zakonu 2. Vanjsko vrednovanje provodi Agencija
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (dalje Agencija).

VIII. ZASTUPANIJE, PREDSTAVLIANJE I UPRAVLIANJE UCILISTEM
Clanak 27.

Utilite zastupa ravnatelj. Ravnatelj vodi rad i poslovanje Uéilista, predstavlja i zastupa
UtiliSte, te poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Ugilista sukladno Zakonu i ovom
statutu.

Ravnatelj vodi struéni rad Utilista i odgovoran je za obavljanje struénog rada. Ravnatel]
Utilista ima sve ovlasti u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u sudski registar
ustanova.

Clanak 28.
U pravnom prometu U¢iliste koristi peat i §tambilj.

Utiliste ima jedan pecat okruglog oblika promjera 38 mm na kojem je uz obod natpis:
Republika Hrvatska - Ustanova za obrazovanje odraslih - ZIRS ugiliste - Zagreb, a u sredini
pecata otisnut je grb Republike Hrvatske.
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Ovaj pecat koristi se samo za ovjeravanje javnih isprava koje izdaje U¢iliste temeljem javnog
ovladtenja. NarudZba, uporaba i zamjenjivanje pecata s grbom Republike Hrvatske obavlja se
na na¢in propisan Zakonom.

Stambilj je okruglog oblika $irine 38 mm s upisanim nazivom i sjedistem U¢ilita te logotipom.

Za administrativno - financijsko poslovanje upotrebljava se istovjetan §tambilj okruglog oblika

Sirine 25 mm.
Svaki pecat ima svoj broj. Ravnatelj odlu¢uje o broju pecata, njihovoj uporabi i nadinu ¢uvanja.
IX. STRUCNA I DRUGA TIJELA UCILISTA

Clanak 29.

Ucilistem upravlja Upravno vijece od 3 ¢lana.
Clanove vije¢a imenuje osnivac, pri éemu jednog ¢lana uzima iz sastava Stru¢nog vijeca.

Clanak 30.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine.
Za ¢lana Upravnog vije¢a moZe ponovo biti birana, odnosno imenovana ista osoba.

Clanak 31.

Clanovi Upravnog vijeéa biraju izmedu sebe predsjednika.

Clanak 32.

Upravno vije¢e donosi program rada i razvoja U¢ilista, nadzire njihovo izvrienje, odluduje o
financijskom planu i godidnjem obrafunu, predlaZe osnivadu promjenu djelatnosti, daje
prijedloge i mi3ljenje o pojedinim pitanjima te donosi odluke i obavlja druge poslove odredene

zakonima 1 statutom.

Clanak 33.

Ravnatelj je poslovni i strucni voditelj U¢ilista.
Ravnatelj moZe za struénog voditelja ovlastiti i drugu osobu ako zadovoljava uvjete za

nastavnika.
Ravnatelj organizira i vodi rad poslovanja Utilita, predstavlja i zastupa U¢iliste, poduzima

sve pravne radnje u ime i za radun Ugili3ta te odgovara za zakonitost rada U¢ilista.
Clanak 34.

Za ravnatelja Ugilista moZe biti izabrana osoba koja ima visoku struénu spremu i druge uvjete

propisane zakonom.
Ravnatelj se bira na temelju natjetaja koji raspisuje Utiliste prema odredbama zakona.




Ravnatelj se imenuje na vrijeme od Cetiri godine. Ista osoba moZe ponovo biti izabrana za
ravnatelja Ucilista.

Clanak 35.

Uz poslove utvrdene Zakonom o ustanovama ravnatelj

- predlaZe polugodisnje planove i programe rada,

- brine se o provodenju odluka Upravnog vijeéa i struénog vijeca,

- donosi odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika Ugilidta,
- obavlja druge poslove utvrdene statutom i zakonom.

Clanak 36.
Struéno vijece se bira izmedu nastavnika i struénih suradnika Ugilista. Sastav i rad struénog
vijeca utvrduje se posebnim aktom.

Clanak 37.

Struéno vijece predlaZe godisnji plan i program rada i prati njegovo ostvarenje, daje ravnatelju
mi8ljenja i prijedloge o pitanjima u interesu za rad Ugilista, te obavlja druge poslove u skladu
sa statutom 1 zakonom.

X. RADNI ODNOSI
Clanak 38.

Radni odnosi u Utili8tu ureduju se sukladno propisima koji ureduju podrugje obrazovanja
odraslih i opéim propisima o radnim odnosima.

XI1. OPCI AKTI UCILISTA
Clanak 39.

Utiliste ima sljedece akte:
-Statut
-Druge akte koje donosi Upravno vije¢e sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju

Zakona.
XII. FINANCIISKO POSLOVANIE

Clanak 40.

Financijsko poslovanje U¢ilista obavlja se u skladu s Zakonom i drugim propisima. Ugiliste
ostvaruje prihode financiranjem od individualnih polaznika i tvrtki koje organizirano upucéuju
polaznike na obrazovanje, kao 1 iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.
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Clanak 41.

Vodenje radunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova, evidencije financijskog poslovanja 1
sredstava obavlja se u skladu sa zakonskim propisima donesenim na temelju Zakona,

XIII. NADZOR
Clanak 42.

Nadzor nad zakonitoi¢u rada j strucni nadzor Utilista obavlja se sukladno zakonskim
odredbama. Osnivag ima pravo nadzora nad radom Ugilista.

Clanak 43.
Utiliste ima obvezu osi guranja odgovarajuéih uvjeta za provodenja nadzora.
XIV. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAINA
Clanak 44,
Poslovnom se tajnom smatraju dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
Clanak 45,

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom duzni su duvati svi djelatnici U¢ilista bez
obzira na koji su nadin saznali za te podatke i isprave.

Clanak 46,
Obveza ¢uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u U¢ilistu.
Clanak 47.

Profesionalnom se tajnom smatra sve Sto djelatnici saznaju o polaznicima, djelatnicima i
poslovanju Utilidta a &ije b izno3enje u javnost moglo nanijeti $tetu.

Clanak 48.
Povreda uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja teZu povredu radne obveze.
XV. MEDUSOBNI ODNOSI OSNIVACA T UCILISTA
Clanak 49

UtiliSte ne mozZe bez znanja osnivada opteretiti nekretnine ilj drugu imovinu u iznosu veéem
od 20.000,00 kuna.

UtiliSte ne moze bez znanja osnivaca otuditi Svoju imovinu bez obzira na vrijednost, Uéiliste
ne moze bez znanja osnivada dati u zakup objekte ili opremu ili mijenjati osnovnu namjenu

objekta.




Clanak 50,

Pokrivanje gubitka snos; Utiliste SvVojom Imovinom, odnosno osnivag,

élanak 51,

Osnivag zadrZava pravo da zajednigk; sa

Utilistem tjeSava poslovny ; obrazovny politiku, a
Posebno vezang z, daljnju kapitalizaciju (
i IieSavanje kadrovske

proSiranje ucenickog Prostora, Opremanje opremom
problematike).

Clanak 52,
Osnivag | Utéiliste 25

Jednicki ¢e raditi na istrazivanju obrazovnih potreba, te unapredivanju
odgoja i obrazovanja.

Clanak 54.

Rad Utiligig prestaj

¢ odlukom Osnivada jlj zbog drugog razloga predvidenim Zakonom o
ustanovama,

XVI. PRUELAZNE I ZAVRENE ODREDRBE

Clanak 55,
Utilidte je 0510vano na neodredeng vrijeme,

Ovaj Statut dongs; Upravno vijede.

Izmjene i dopune Statun; obavljaju se Po istom Postupku,

Ustanova 73 ehrazoyas;
Ulica grada

'a B8, ;
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